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Referat af Kursusudvalgsmøde den 20. marts 2007 kl. 17.15

Afholdt i DSAM’s lokaler på KKH


Til stede:
Jesper Schramm, Marianne Hansen, Jens-Thyge Traulsen, Claus Wegge, Dorte Jarbøl, Marianne Vedsted, Jens Vestergaard, Tina Malene Pedersen (sekretariatet).


Afbud fra:
Pernille Thorsen
Jesper Schramm bød velkommen til mødet og bød specielt velkommen til Jens Vestergaard og Dorte Jarbøl, der er nye medlemmer i udvalget. Jens Vestergaard er AMU i det gamle Ribe Amt. Dorte Jarbøl deltager både som repræsentant for bloklægerne i Region Syd, men også som underviserrepræsentant.
Ad pkt. 1 – Nye medlemmer i Udvalget

Se ovenfor.
Ad pkt. 2 – Godkendelse af referat fra mødet den 19. september 2006
Godkendt.
Ad pkt. 3 – Meddelelser fra DSAM’s sekretariat – Kursistprognoser I- og H-stillinger

Tina Pedersen uddelte skemaet med oversigt over normerede, ansøgere og besatte I- og H-stillinger for 1. kvartal 2007. Alle stillinger bliver ikke besat, hverken for I- eller H-stillingernes vedkommende. I Region Syddanmark er der uforholdsmæssigt mange ansøgere, hvor stillingerne alligevel ikke bliver besat. En mulighed kan være, at ansøgerne søger flere steder.
I Region Syddanmark fordeler ansøgerne sig således for I-stillingerne til 34 normerede stillinger:
Vejle/Horsens 19 – Fyn 16 – Ribe 7 – Sønderjylland 8 = 50 ansøgere hvor 26 stillinger blev besat

Og for 25 normerede H-stillinger:

Vejle/Horsens: 24 – Fyn 20 – Ribe 3 – Sønderjylland 7 = 54 ansøgere hvor 22 blev besat. 

Ad pkt. 4 – SST - Dimensioneringsplan

På Uddannelsesudvalgsmødet den 12.03.07 blev dimensioneringsplanen ikke yderligere drøftet. Stadig uvist, om der er tutorlæger nok, hvor stillingerne skal slås op, og om der er ansøgere nok.
Ad pkt. 5 – Status på specialespecifikke teoretiske kurser

Region Øst v/ Marianne Hansen:
Kurserne kører stille og roligt og efter planen. Sekretæren er godt inde i arbejdet og synes arbejdsbelastningen er overkommelig. 
Marianne har afholdt telefoniske medarbejdersamtaler med underviserne. Herigennem fik hun et godt indtryk af, hvad der går godt og mindre godt.

Der er indkaldt til undervisermøde den 4. juni 2007, hvor et af oplæggene er drøftelse af mål 2007. Der er planer om at opstarte gynækologiske kurser. 
I Region Øst arbejder man på at blive koblet på www.speam.dk. Speam.dk er en hjemmeside, som Odense har købt, hvor der ligger relevante oplysninger til kursisterne. Marianne har aftalt med web-masteren Søren Skjoldå, Odense, at han vil undervise sekretæren i Øst i at lægge på hjemmesiden. SST er ansøgt om økonomiske ressourcer, som er bevilget.
Marianne vil drøfte med underviserne, om de ønsker en opgradering i udarbejdelse af PowerPoint. Det vil være en oplagt idé at lægge undervisernes PowerPoint på speam.dk.
Region Nord v/Marianne Vedsted:
Der kører tre hold om året i Region Nord, og disse kører rigtig godt. Der har været en del problemer med et par af kursisternes ansættelser ifm. overgang til nye regioner, men det er ved at falde på plads.
I Nord vil man også meget gerne kobles på speam.dk. Marianne Vedsted vil kontakte Søren Skjoldå (22 13 63 15) mhp. dette. 
Der har været en del problemer med organisationen, løn og administration, herunder pengestrømmen fra regionen, ift. Århus Universitet. Marianne Vedsted har i den forbindelse været indkaldt til møde med dekanen og institutlederen på Århus Universitet. Dekanen var bl.a. utilfreds med aftalen om betaling af halv sekretær. Dekanen vil kontakte regionen mhp. opsigelse af aftalen. Spørgsmålet er også, om det ikke er tid til at revidere de mere end 30 år gamle aftaler.

Den 29. marts afholdes underviseruddannelsesdag, som er blevet godkendt som halv undervisningsdag af uddannelsesfonden. Lars Foged fra Skjern skal være medunderviser og sparringspartner. Jesper Schramm vil også deltage og være behjælpelig i det omfang, det er nødvendigt. Dagen indledes med pædagogisk workshop. Herefter vil man drøfte, hvordan undervisningen kører, kursisternes evalueringer, informationsniveau etc. Indtil videre har 18 undervisere tilmeldt sig.
Region Syd v/ Jesper: 

Kurserne kører fint. Der er travlhed, da de sidste af de reviderede kurser er ved at blive afviklet. P.t. kører 17 forskellige hold. Det ekstra administrative arbejde har medført, at Jesper Schramm har kontaktet Videreuddannelsessekretariatet ved Steen Tinning mhp. bevilling af midler til sekretærtimer. I første omgang blev der bevilget 75.000,- kr. til sekretærbistand i 5 måneder i efteråret 2006, men bevillingen er senere blevet forlænget, så sekretæren er ansat 20 timer om ugen i 2007 især til at administrere forskningstræningsmodulerne.
Kommentarer vedr. kursusforløbene:
Claus Wegge, underviser i Region Øst: I august blev holdet aflyst pga. manglende tilmeldinger. Deltagerantallet er stadig meget varierende. Det er en udfordring at holde kursisterne fanget til stoffet, og det er vigtigt for underviseren at danne sig et hurtigt overblik over, hvilke kursister han har med at gøre. Nogle ønsker undervisningen struktureret, andre ønsker det modsatte. 

Dorte Jarbøl, underviser i Region Syd, oplever kursisterne som målrettede og interesserede. Hendes område er evidensbaseret, hvilket værdsættes højt af kursisterne. 

Som kursist synes Dorte, det er vigtigt, at underviserne ved, hvor kursisten er i forløbet. Det er også vigtigt, at underviserne ikke er for langt væk fra almen praksis, at de ved, hvad der foregår i almen praksis. 
Jens-Thyge Traulsen, som p.t. er i fase II, synes det er udmærket med en kombination af speciallæger/almenmediciner. 

Ad pkt. 6 – Regionsdannelsen og kursusafviklingen

Er behandlet i uddannelsesudvalget. Blev ikke drøftet yderligere.
Ad pkt. 7 – Fælles evalueringssystem

Som tidligere aftalt, skal der udarbejdes fælles evalueringssystem. Kursuslederne fortalte kort, om hvorledes de arbejder med evalueringsskemaerne.

I Nord læser Marianne Vedsted alle skemaerne igennem og sender dem til underviserne, hvis de ønsker det.
I Syd arbejder Jesper Schramm på samme måde. Sekretæren skriver skemaerne sammen. Jesper giver kursisterne en mundtlig introduktion til skemaet, herunder vigtigheden af at udfylde bemærkninger.
I Øst får underviseren evalueringssedlerne sammen med lønsedlen. De fungerer primært som underviserens værktøj. Marianne ser dem igennem inden udsendelse. 

Konklusion på drøftelserne blev, at Marianne Vedsted laver udkast til nyt skema. Der skal være et skema pr. undervisningssession. Det skal være nemt at aflæse (evt. inddelt i kasser: Meget god, god, mindre god, dårlig) og der skal være plads til bemærkninger. Marianne Hansen og Jesper Schramm sender deres skabelon til evalueringsskema til Marianne Vedsted. 

Der var enighed om, at underviserne på hjemmesiden skal skrive en kort præsentation af deres kursus, hvad kurset dækker (evt. inddragelse af Målbeskrivelsen) og vedlagt evt. linkhenvisninger.

Ad pkt. 8 – Undervisningslister/Undervisningsmaterialer

Der var ønske om at udarbejde liste over, hvilke undervisere, der var til rådighed i hele landet, så man f.eks. ved sygdom kunne rekvirere hjælp fra andre undervisere. I Øst har man udarbejdet en liste, som Marianne Hansen vil sende til Tina Pedersen. Marianne Vedsted og Jesper Schramm vil også udarbejde en liste, som sendes til Tina. 

Ad pkt. 9 – Forskningstræningsmodulet i de tre regioner
I Øst står Annie Nielsen for planlægningen. Der afholdes møde den 30. marts mhp. fastlæggelse af kursussted mv. 
 I Nord er Peter Vedsted forskningstræningsleder. Der planlægges nye moduler i februar, august og november. 
I Syd har der været afholdt forskningstræningskurser, hvor de tre af dagene har været afholdt som eksternat og det næste afholdes som internat over to dage. Det er forskningsenheden (ved oplæg af Claus Witt), der står for indholdet, hvor man på det første kursus bl.a. vil læse videnskabelige artikler og drøfte forskningsmetoder.

Ved udgangen af marts 2007 har seks hold været på det første kursus, og et hold på det andet. Der skal på internatet vælges projektemner, og kursisterne har mulighed for at invitere deres tutor med. Marianne Hansen har tidligere gjort DSAM og PLO opmærksom på, at der er enkelte hold, der får problemer i forhold til meget kursusaktivitet ifm. praksisophold. 

I Syd får kursisterne et stykke papir, hvor der står, hvornår de kan forvente at de forskellige kurser ligger. Papiret kan afleveres til tutor ved ansættelsessamtalen, så tutor er informeret om kursusaktiviteten. Ideen blev videregivet og foreslået lagt på hjemmesiden til information for kursisterne.
Ad pkt. 10 – Polske læger

Jens Vestergaard har en polsk læge ansat i sin praksis. Planen med de polske lægers introduktion til det danske sundhedssystem har tidligere været, at lægerne skulle 3 x 2 måneder på sygehus og herefter i praksis, men en evaluering har vist, at det optimale er, at lægernes starter i almen praksis, desuden er to måneder pr. afdeling for kort en periode. Et bedre alternativ er fire måneder på to afdelinger. Problemet med at starte på sygehus er, at lægerne ikke kan klare sig på egen hånd. De kan ikke sproget og kender ikke kulturen. Jens Vestergaard havde sin polske læge ved sin side i tre uger, før han fik lov til at arbejde på egen hånd. Selvom de har meget at lære, sker der dog hurtigt en progression, da de har meget erfaring med sig fra Polen, hvor de har arbejdet som praktiserende læger. De er meget tilbageholdende og ydmyge. Man har bedt Paragona, som rekrutterer lægerne, om at være opmærksomme på dette og fortælle lægerne, at de godt må være lidt mere aktive og udfarende.
Et andet problem for de polske læger er også, at de slet ikke har lært noget gynækologi og således ikke kan foretage en gynækologisk undersøgelse. Der er desværre ingen gynækologiske afdelinger i området, der er interesseret i tage dem. Man har forsøgt at lægge pres på Esbjerg Sygehus, men det er endnu ikke lykkedes.

Det blev aftalt, at der ift. kurserne skal tages ekstra hånd om de polske læger, specielt ift. gynækologiske kurser og svangreprofylakse. Pædiatri kan evt. også komme på tale. Det er vigtigt, at de praktiserende læger (tutorerne) gør de polske læger klar til at deltage i kurserne.
Der vil være mulighed for at sende de første polske læger på kursus til efteråret.

Ad pkt. 11 – Logbogen/”Lægens uddannelsesbog”

Iflg. Jesper Schramm kører den nuværende logbog videre i 2007.
I regionerne er det forskelligt, hvem der underviser i logbøgerne. Det mest naturlige er, at det er uddannelseskoordinatorerne, der forestår logbog-undervisningen.
Ad pkt. 12 – Mødested Odense?

Det blev aftalt at næste møde afholdes i Odense. 
Ad pkt. 13 – Næste møde

Onsdag den 3. oktober kl. 17.15-21.00 i Odense.
Ad pkt. 14 – Eventuelt

Intet.

Referent: Tina Malene Pedersen og Jesper Schramm
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