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Gävle, Sverige, oktober 2007. 

Til danske EURACT-medlemmer.

Noter fra EURACT-Councilmøde, Gävle, Sverige, 3.-7. oktober 2007.

Ca. 150 km nord for Arlanda lufthavn ligger en gammel herregård nær Gävle midt i de store oktobergyldne skove – det er kursusejendom for de svenske ”lotter” (kvindelige hjemmeværnsfolk) – men de sidste 4 dage var det hjemsted for EURACT Councils møde. Ikke noget som helst til at distrahere os fra fagligt arbejde – så et perfekt sted at mødes.

Vi havde også indbygget et møde med ca. 30 svenske kolleger og havde god lejlighed til at drøfte de svenske almen praksis forhold – naturligvis specielt på uddannelsesområdet. De har visse problemer kan man roligt sige: de mangler ca. 2000 kolleger, specialet og arbejdet nyder ikke specielt stor anseelse, der er bredt sig en følelse af resignation blandt kollegerne og kampmoralen er efter mit indtryk specielt høj. ”Det er måske også specielt denne følelse af manglende indflydelse på egen arbejdsdag” der virker demotiverende udtalte en kvindelig kollega til mig. 

På uddannelsesområdet har de specielt problemer med udenlandske læger: mange af disse falder fint til i Sverige – og de klarer arbejdet fint – og er gode kolleger, som er meget velkomne. Men en del læger er også kommet til landet med henblik på supplerende træning inden de kan ansættes i almen praksis – og her oplever de uddannelsesansvarlige, at arbejdsgiverne står og hiver i disse læger for at få dem godkendte – men fagligt lever de ikke op til minimumsstandarderne – slet ikke. Men det kan være svært at stritte imod med speciallægeanerkendelse, når man ser, at nogle af de udenlandske læger forsøger at gøre det så godt som muligt (og der er brug for dem på helsestationerne) – men fagligt er det altså ikke godt nok! De svenske uddannelseskoordinatorer fik moralsk opbakning – og én af flere strategier kan være, at være meget skarpere i udvælgelseskriterierne inden disse læger i det hele taget kommer til Sverige.

Ja, det er jo altid rart at vende hjem med en tryghed om, at andre har det værre end os…
Councilmødet havde knapt 30 deltagere. Der var nye repræsentanter med fra Island, Ukraine og Bulgarien – og et nyt medlemsland har meldt sig – nemlig det ekstremt fattige Moldova/Moldavien – vist Europas allerfattigste land. Spændende om vi næste gang har et nyt Councilmedlem med herfra.

Der er godt grøde i udviklingen i mange lande – dog stadig sådan, at vi som danskere nok kan hente mest inspiration fra den ”nordvestlige del af Europa” – men generelt handler EURACT stadig meget om, at vi alle forsøger at inspirere hinanden og dele ud af egne erfaringer – og selv bygge videre på andres erfaringer.
Organisatorisk:

Der er såkaldt ”General Meeting” under kongressen i Paris (vist fredag kl. 11) – her er alle inviterede – men der kommer ikke til at ske noget spændende på nogen som helst måde – kun formelle ”Business matters”. Formelt vil vi søge at gøre EURACT til en ”Association” med henblik på lettere at kunne opnå ekstern støtte/finansiering.

Møder/kongresser:

De europæiske kongresser ligger nu fast nogle år ud i fremtiden – så her er en lille opdateret liste – incl. de næste verdenskongresser og nordiske kongresser:
WONCA Europe 2007: Paris i 17.-20. oktober 2007

WONCA Europe 2008, Istanbul, 4.-7. september 2008
WONCA Europe 2009: Basel

WONCA Europe 2010: Malaga

Nordisk kongres, 13.-16. maj 2009: København
WONCA World i 2010: Cancun, Mexico
Nordisk kongres, 2011: Norge (Tromsø?)
WONCA World i 2013: Prag, Tjekkiet
De unge lægers organisation – ”Vasco da Gama Movement” – bliver aktivt støttet og opmuntret af EURACT – og har igen i år i Paris en pre-conference, hvor EURACT medvirker. Unge danske læger er også inviteret med via DSAM/FYAM.
NB! Vær opmærksom på følgende vedr. Istanbul-kongressen:
· abstract deadline er 31. marts 2008!
EURACT’s website ( www.euract.org )
Vi forsøger at holde denne så opdateret som mulig – hvis der er emner I forgæves søger, er i altid velkommen til at kontakte mig!

Udsendelse af nyhedsmails fra sekretariatet i Ljublana er (stadig) under forberedelse.

Studenterniveauet:

Gruppen der, ledes nu af Francesco Carelli, Italien, arbejder fortsat med:

- tidlig eksponering af studenterne for almen medicin

- tidlig klinisk eksponering af studenter i det hele taget

Arbejdet blev præsenteret i Firenze sidste år og danner nu baggrund for en kommende publikation.

Under mødet i Sverige fremlagde professor Bengt Mattson erfaringerne med tidlig klinisk eksponering af studenterne i Göteborg: her har man anvendt dels hospitalsafdelinger – dels almen praksis. Erfaringen er (naturligvis) at almen praksis har fantastisk meget at byde studenterne på - og erfaringerne er i det hele taget uhyre positive. Studenter er bedre motiverede for studierne, ser det sammenhængende sundhedsvæsen – og som sidegevinst bliver almen praksis en potentiel karrieremulighed for dem.
Under kongressen næste år i Istanbul vil denne gruppe lave en workshop om hvordan patient-centreret medicin bliver sat på dagsordenen i studenter undervisningen – hvad kan almen medicin bidrage med.

Specialeuddannelsen:

Gruppen (indtil nu ledet af Roger Price, UK – men fremover af det nye islandske Council medlem, Alma Svavarsdóttir) arbejder videre med opdatering af de forskellige specialeuddannelsesmodeller i Europa.

Vi har også besluttet at undersøge, om publikationer og strategier alene gør det når nye uddannelsesforhold søsættes. Helt konkret: såvel i den nye europæiske GP-definition, som i EURACTs Educational Agenda deriveret fra definitionen taler man om, at vi praktiserende læger skal være ”Community oriented” – altså ikke udelukkende orienterede mod hin enkelte patient! Vi vil forsøge at undersøge, hvordan uddannelse og træning lever op til dette i de forskellige lande.

Hippokrates-udvekslingsprogrammet (startet af Per Kallestrup for en del år siden) trænger til ilt – denne gruppe vil forsøge at være sparringspartner for Per i det videre arbejde – så vi mødes med Per under Paris konferencen.
Se i øvrigt senere under ”Performance agenda”.

I mit referat fra foråret (fra Zagreb) skrev jeg ret udførligt om alt det nye i UK (lige fra udvælgelse til struktureret assessment) – jeg vil faktisk foreslå, at dette genlæses – vi kan givetvis herfra få inspiration til optimering af vores egen specialeuddannelse – men måske kan vi bedst li’ vores egne fremstillede dybe tallerkener, selv om vores egen tallerkenmodel ikke er afprøvet?

Efteruddannelsen:
Gruppen ledes af Paula Vainiomaki fra Finland og har lavet et ”model kursus” for udvikling af en PLP-tilgang til efteruddannelse – er nu på hjemmesiden. Ja, det har jo været svært at sælge denne model til os danske praktiserende læger – men på europæisk plan har man bestemt ikke opgivet det. Der vil være en workshop under Paris-konferencen. Og én af overskrifterne er stadig: Traditional CME seldom changes performance. 

Gruppen arbejder også med krav til akkreditering af CME/CPD-aktiviteter – og vil herigennem også adressere problemerne i relation til farma-industrien.

Nyt initiativ ( udarbejdelse af ”Performance Agenda”:
Under Council mødet blev det besluttet at sætte et nyt initiativ i gang: vi vil forsøge at udarbejde en Europæisk Performance Agenda. Og hvad er så det for en størrelse?
Ja, der herskede også en del usikkerhed blandt flere af deltagerne – også efter flere timers diskussion – men er nok alligevel ikke så tosset endda – og også let nok at forstå, hvis man holder sig lidt til den engelske terminologi – så jeg vil ikke i dag forsøge med en dansk oversættelse!

Baggrunden er at vi som sagt har definitionen af almen praksis, vi har uddannelsesdagsordenen – og så slutter vi cirklen ved at lave en ”performance agenda”.

Hvad menes med ”performance”? Lad os kigge på Millers klassiske pyramide – se nedenfor.
I den danske målbeskrivelse for specialeuddannelsen i almen medicin arbejder vi jo med mål eller kompetencer – og ved kompetencer forstår man i engelsksproget litteratur:
Competence: the capability to successfully perform discrete observational tasks in a defined assessment environment, in isolation from actual work

Vi andre vil nu håbe, at de færdige speciallæger også kan noget uden for en defineret test-sisutation, idet vurderingen i DK primært baserer sig på deres faktiske formåen i arbejdssituationer. Men sådan er det ikke alle steder.
Performance: the level of actual performance in clinical care and communication with patients in daily practice.

Vægten I sådan en performance agenda vil altså blive lagt på hvad vi læger rent faktisk gør i daglig klinik (og ikke på hvad vi bestemt mener vi gør). 

Vores tanke er at en sådan ”performance agenda”:

· could focus on measurable / observable / assessable performance in general practice

· would be a general uniform basic list of measurable performance elements every GP masters in daily practice

· would include methods of assessing performance
· should be related to the core competencies in the European Definition of GP and use the terminology of EURACT Educational Agenda

· should be applicable and adaptable to Specialist Training (and CPD!) in different systems instead of being too normative
Ja, det er vores ambitiøse mål – over de kommende par år.
Millers pyramide:
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Øvrigt - kurser: 

EURACT har udviklet et koncept bestående af et grundkursus for undervisere i almen medicin – det første afholdtes i Polen i maj 2004 – og vi er nu nået til nummer 4, der afholdtes i Schweiz i maj 2007. 
Næste kursus bliver på Island i maj 2008: 21.-25. maj 2008 – jeg mener bestemt dette kursus kunne være noget for danske uddannelseskoordinatorer og tutorlæger! Interesseret: henvend dig venligst til mig!
EURACT-Leonardo Course on Assessment.
Jeg har været med til at udvikle dette kursus som fokuserer på gennemgang og demonstration af forskellige assessment-metoder. Håbet er, at deltagere kan tage kurset ”med sig hjem” og gentage det lokalt. Jeg mener bestemt det kan være relevant for danske læger – nok specielt for videreuddannelseskoordinatorer – men det handler mest om assessment metoder generelt, så hele spektret fra studenterniveau til efteruddannelsen er dækket.

Første kursus foregår, mens vi herhjemme har Lægedage, i det sydlige Polen – og desværre uden danske deltagere. 
Jeg tror på gentagelse i efteråret 2008 – men kursussted ligger ikke fast endnu.

Bled-kurser:

På dette skønne sted i de slovenske alper var der igen underviserkursus i september 2007 – og det afholdes igen september næste år. Interesseret? Kontakt mig venligst for yderligere info!

Konklusion:

Et møde med god stemning – og modtagelse af nye tre nye Councilmedlemmer. Den store beslutning under mødet var beslutningen om at arbejde for at lave en ”Performance Agenda” – et stort arbejde venter os!
Council mødes næste gang på Malta i maj 2007. Malta har netop startet deres eget uddannelsesprogram for almen praksis – tidligere måtte uddannelseslæger hente uddannelsen uden for øen. Malta går i øvrigt over til Euro’en fra 1. januar, så de tilpasser sig til den nye EU-virkelighed
Venlige hilsner,

Roar.[image: image2.png]
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EURACT Denmark

Dansk repræsentant: Dr. Roar Maagaard, Postgraduat klinisk lektor, Aarhus Universitet

Plantagen 22, DK-8541 Skødstrup.                  E-mail: roarmaag@post7.tele.dk

Tlf., klinik: + 45 8699 1655. Fax: +45 8699 3588. Tlf., privat: + 45 8699 3929. 

Bankkonto: Nordea, Skødstrup, 1925 889 519 2474


[image: image3.png]