Kære alle,

Lørdag var Mette Rimmen, Torsten og jeg til PLO’s repr. møde i Silkeborg.

(Julie desværre fraværende pga. følger af et falduheld i går – det må I selv høre om fra Julie – men god bedring ønskes til hende!).

Mødet var jo primært tænkt som en del af overenskomstforhandlingsforløbet – men overenskomstforhandlingerne er udsat – efter følgende plan:

· man vil afvente resultatet af det forestående arbejde i regeringens praksiskommission – her skal rapporten forelægge i oktober 2008

· overenskomstkrav udveksles senest 19. december 2008

· forhandlinger i de første 5 måneder af 2009

· man skal være færdige med overenskomsten pr. 1. juni 2009

· ny overenskomst skal træde i kraft 1. januar 2010 (idet man forventer større ændringer i den ny overenskomst, som kræver ½ års forberedelsesfase)

Mødet var præget af stor talelyst – og såvel Michael Duponts mundtlige og skriftlige beretninger som diskussionen handlede alligevel meget om krav til overenskomsten og om håndteringen af den verserende og stadigt mere truende mangel på praktiserende læger. Lægemangel problematikken forsøger PLO at adressere i en ”Handlingsplan”.

Hyppigt diskuterede emner på mødet:

· ophævning af kilometergrænsen (måske skal den øges lidt fra de 15 km – men bestemt ikke tilslutning til at ophæve den)

· store lægehuse blev drøftet en del – man refererede til den nylige DSI-rapport og FYAM-enqueten – og kom vel frem til det nuancerede syn på store lægehuse, som også var fremherskende ved vores diskussioner i DSAM’s bestyrelse

· en glødende sololæge holdt som sidst en brandtale med anprisning af sololægen – og efterlyste evidens for kvalitet m.v. når vi taler om praksisstørrelser – og det kunne være et punkt de almenmedicinske miljøer forsøgte at forske noget dybere i??

· normtallet: skal det øges som Danske Regioner ønsker? – det var der mange protester imod!! – tilmed forslag om at kræve det nedsat (til 1280)

· delepraksis – stor tilslutning til, at man ikke besværliggør dette, da det stadig anses for at være et rekrutteringsargument

· øget åbningstid i vores klinikker? NEJ i en tid med lægemangel

· ansatte læger? PLO fik tilslutning til at undersøge muligheden for at kunne ansætte læger i tidsubegrænsede

· drøftelse af akutfunktionen – man tilslutter sig stadigvæk det enstrengede system med os som visitatorer

· handlingsplanen (lægemangel) bygger meget på det vi alle forstår ved familielægesystemet og de kerneværdier vi forbinder med almen praksis – og der var fra repræsentantskabet stor tilfredshed med dette – og derfor var der ikke stemning for at vi ”sælger ud” af opgaver som børne- og svangre-profylakse

Det blev oplyst at amanuensisfonden nedlægges fra 1.7.08 – og opgaven overgår til regionerne – og man tager 30 mio. kr. fra fondens formue til at skyde den nye ”Systematisk Efteruddannelse” i gang.

Fremtidens lægeforening og den formelle nedlæggelse af Lægekredsforeningerne ved årsskiftet blev drøftet.

Man besluttede sig for at øge PLO’s best. medlemmers honorering for bestyrelsesarbejdet med udgangspunkt i Tillægsoverenskomstens honoreringsaftaler – området skal nærmere kulegraves frem til næste repr. møde
