
1

Forslag til Projektbeskrivelse

”Genbestilling af vanedannende medicin – et E-læringsprogram for praksispersonale”

Projektbeskrivelsen er udviklet af praktiserende læge og leder af NordKap Jørgen Peter Ærthøj, 
cand.pharm og konsulent i lægemiddelspørgsmål Birgit Toft samt journalist og E-læringsudvikler
Jens Engberg.

1. Baggrund: 
Der er i øjeblikket forskellige initiativer i gang med henblik på at styrke praksispersonalets 
uddannelsesniveau.. Det fremgår af rapporten fra regeringenskommisionen at der de kommende år i 
de enkelte lægeklinikker skal ansættes mere personale og at disse skal have øget kompetence- og 
vidensniveau så de kan overtage relevante dele af de praktiserende lægeres opgaver, selvfølgelig
under lægens ansvar og supervision
Samtidigt er der i disse år et fokus på det betydelige overforbrug i Danmark af vanedannende
medicin (beroligende-, sove- og af stærk smertestillende medicin). Senest har Sundhedsstyrelsen 
udsendt en ny vejledning omkring ordination af afhængighedsskabende lægemidler af 24.6.20081. 
Det er velkendt at praksispersonale spiller en afgørende rolle omkring genbestilling af medicin2. I 
flere regioner er der er i disse år undervisningsinitiativer, der skal styrke praksispersonalets 
kompetencer omkring medicinhåndtering. Inspereret at tidligere e-læringsprogrammer vil vi 
undersøge mulighederne for at udvikle et program, der ved læring via nettet styrker kompetencer og 
organisation omkring genbestilling af nævnte medicingrupper – inspireret af ”Thyborønmodellen”3

2. Formål:
Projektet har 2 formål:

1. Via korte E-læringsprogrammer at give praksispersonale og andre interesserede mulighed for 
 at øge viden omkring vanedannende stoffer, 
 at forholde sig kritisk til genbestilling 
 at øge interessen for at indgå i en konstruktiv dialog med patienter om brug af disse stoffer.

E-læringsprogrammerne kan eventuelt indgå som forberedelse til tilstedeværelsesundervisning.

2. I regi af DSAM og DAK-E at få dannet et organisatorisk koncept og en IT-platform for udvikling
og samling af e-læringsprogrammer til understøttelse af både praksispersonale, uddannelses- og 
praktiserende læger

3. Foreløbigt indhold af e-læringsprogramet:
(Det skal bemærkes, at programmet tænkes udviklet og tilpasset den skabelon som er udviklet i 
forbindelse med produktionen af programmerne ”den skrøbelige hjerne” og ”kørekortsattesten”)

Introside:
 Introflash med baggrund (de nye regler og krav til praksis), læringsmål, opbygning mv.
 Videointerviews med 2 praksismedarbejdere (sygeplejerske og lægesekretær).
 Videointerview med pårørende, som oplevede mærkbare forbedringer hos ægtefællen.

                                               
1 link
2 APO- undersøgelsen
3 rapport –link indsættes
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 Videointerview om potentialet i at begrænse brugen af de tre stoffer. Måske med Jens Peter 
Kampmann eller Birgit Toft.

 Udviklet af, med, for samt finansieret af ... (kreditering).

De tre stoffer:
 Flashgennemgang (speak, grafik, fotos mv.) af de tre stoffer. Hårde lærebogsagtige facts om 

hvert stof: Benzodiazepiner, morfika og sovemidler.

Det generelle: 
 Speaket gennemgang (Flash) som fortæller om forskellige måder at udstede en ny recept 

(gennemføre den månedlige receptfornyelse på). Her skal arbejdes med præcis sprogbrug for 
at undgå anerkendelse af ”automatikken” i fornyelse.

 Gode råd - fx. hvordan man forankrer arbejdet med at implementere de nye regler i almen 
praksis (PDF eller kort interview med læge/sekretær).

 Lægen som ansvarlig i den løbende kontakt.
 FAQ (de mest almindelige spørgsmål).
 IRF’s vejledninger i de tre stoffer (PDF).
 Helt frivillig test i den nye viden (man kan vælge med og uden ”kursusbevis” - og med og 

uden navn/praksisnavn).

4. Organisation:

Styregruppen:
Det foreslås, at der laves en landsdækkende styregruppe for e-læringsprojekter for læger og 
praksispersonale. Denne nationale forankring vil kunne understøtte regionale tiltag på området og 
sikre ensartethed i opbygning, tilgængelighed, opdatering og drifl
Styregruppen skal have til opgave at:

 Sikre ensartet opbygning efter vedtagne pædagogiske principper
 Videreudvikle IT platform udfra de hidtidige erfaringer på området
 Financiere og sikre drift af server og IT-platform
 Sikre adgang for alle til e-læringsprogrammer
 Støtte regionale initiativtagere til e-læringsprogrammer med råd om projektstyring og 

financiering. 
 Sikre at der løbende foretages relevante justeringer/udbygniger af eksisterende programmer 
 Være sekretariat for nye projekter herunder forestå regnskab og økonomistyring
 Understøtte udbredelse af programmer evt. i forbindelse med tilstedeværelsesundervisning
 Godkende budgetter og handleplaner
 Afgive høringssvar til det pædagogiske indhold

Repræsentanter i styregruppen:
DSAM, DAK-E, PLO, 1 repræsentant fra de 5 keu, repræsentant(er) fra regionerne, andre relevante 
aktører
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Projektgruppen:
 Med reference til styregruppen forestår projektgruppen udvikling og produktion af indhold, IT-

platform, så programmet lever op til læringsmålene.
 Projektgruppen ansøger de regionale KEU og andre relevante bidragsydere om midler til 

projektet, udarbejder tids- og handleplan og fremlægger drejebog for projektet . Dette 
godkendes af styregruppen

Deltagere i projektgruppen honoreres for deltagelse og som minimum består gruppen af:
 Projektleder med kendskab til udvikling af E-læringsplatform, planlægning, optagelse og 

redigering og optagelse af de nødvendige videosekvenser.
 Farmaceut eller tilsvarende fagperson, som kan forestå udarbejdelse af relevant 

farmakologisk materiale
 En repræsentanter for praksispersonale (lægesekretær eller sygeplejerske) med kendskab til 

pædagogiske principper og til behovet hos praksispersonale.
 En praktiserende læge med speciel interesse på området
 En læge med pædagogisk erfaring (f.eks. en efteruddannelsesvejleder)
 IRF tænkes tilbudt en plads i projektgruppen mhp at koordinere programmet med IRF`s 

budskaber og erfaringer
Projektgruppen kan nedsætte undergrupper og udvide aktørerne efter aftale med styregruppen.

5. Ejerskab til færdigt E-læringsprogram:
Når projektet er afsluttet har DSAM  ejerskabet til produktet og har ansvaret for fremtidig 
vedligeholdelse og produktudvilinng.
E-læringsprogrammet skal kunne anvendes uden login - altså er frit tilgængeligt - fra
DSAM`hjemmeside og andre relevante sites. Der skal ikke betales afgift, licens el. lign. for 
anvendelsen. Driftsudgifter afholdes af DSAM og DAK-E efter aftale med regionerne

6. Foreløbig tidsplan,:
 Udarbejdelse af budget og detailbeskrivele af projektet november-december 2008
 Ansøgning om midler fra KEU dec. 2008
 Nedsættelse af styregruppe februar 2009.
 Ansættelse af projektleder marts 2009.
 Udpegning af aktører i projektgruppen marts 2009.
 ”Kick of-møde” i projektgruppen primo april 2009.
 Udvikling af indholdsrammer, teknisk platform, godkendelse af indhold april-maj 2009.
 Produktion af indhold maj-juni 2009.
 Test august 2009.
 Markedsføring september 2009.
 Præsentation af projektet lægedage 2009.

Tidsplanen forudsætter at financieringen er på plads januar 2009

På den foreløbige projektgruppes vegne
Jørgen Peter Ærthøj
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